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面排查，聚焦整治工作重点任务，严厉打击治理行业乱象，维护建筑市场秩序。畅通投诉举报渠道，完善处置机制，全面收集群众举报线索，加大线索核查力度。对发现的涉黑涉恶问题线索，及时移交有关部门处理。


　　（三）健全源头治理长效机制。2022年5月至6月，地方各级住房和城乡建设主管部门全面总结整治工作，研究梳理房屋建筑和市政基础设施工程招标投标突出问题，深入研判招标投标领域出现的新动向、新情况，健全完善行业监管制度，堵塞监管漏洞，巩固整治成果，建立健全防范问题发生的常态化制度机制。


　  五、组织保障


　　（一）加强组织领导。地方各级住房和城乡建设主管部门要切实提高政治站位，充分认识整治工作的必要性和紧迫性，强化组织领导，明确工作目标，完善工作机制，强化责任落实，认真组织开展整治工作，确保整治任务取得扎实成效。


　　（二）强化监督指导。省级住房和城乡建设主管部门要建立任务跟踪督导机制，密切跟进各项工作进展。积极指导监督各市、县（区）住房和城乡建设主管部门按照“双随机、一公开”原则，通过开展现场巡查、专项检查等多种方式，加强对招标投标活动的监管。对整治不积极、效果不明显的地区、单位，通过约谈、通报、现场督导等方式督促落实，确保按期整治到位。


　 （三）构建联动机制。地方各级住房和城乡建设主管部门要加强与政法机关、纪检监察机关的信息共享和工作联动，强化行政执法与刑事司法衔接，不断提升监察、司法、检察建议和公安提示函（“三书一函”）办理质量，全面加强行业监管。对发现的涉黑涉恶问题线索，应当及时移交政法部门，并积极配合开展案件侦办工作。对发现的领导干部或工作人员违法违纪问题线索，应当及时移交纪检监察部门。


　（四）加强正面宣传。地方各级住房和城乡建设主管部门要通过政府网站和主流媒体，加强对整治工作的舆论宣传，有计划地宣传报道一批典型案件，为整治工作营造良好社会氛围，鼓励和引导群众积极参与整治工作，净化市场环境。




















住房和城乡建设部办公厅关于开展工程建设领域整治工作的通知
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一、总体要求


以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，认真贯彻落实党中央关于常态化开展扫黑除恶斗争的决策部署，聚焦工程建设领域存在的恶意竞标、强揽工程等突出问题，严格依法查处违法违规行为，及时发现和堵塞监管漏洞，建立健全源头治理的防范整治长效机制，持续规范建筑市场秩序。


二、工作目标


通过整治工作，到2022年6月底，工程建设领域恶意竞标、强揽工程等违法违规行为得到有效遏制，招标投标乱象和突出问题得到有效整治，招标投标监管制度进一步完善。


三、整治重点


针对工程建设领域以下突出问题开展整治工作：


（一）投标人串通投标、以行贿的手段谋取中标、挂靠或借用资质投标等恶意竞标行为。


（二）投标人胁迫其他潜在投标人放弃投标，或胁迫中标人放弃中标、转让中标项目等强揽工程行为。


四、工作措施


（一）制定整治工作方案。2021年9月底前，省级住房和城乡建设主管部门结合本地实际，制定本行政区域内工作方案，明确工作任务，指导监督各市、县（区）有序推进整治工作落实。地方各级住房和城乡建设主管部门进一步完善工作机制，细化工作措施，积极开展整治工作。


（二）集中整治行业乱象。2021年10月至2022年4月，地方各级住房和城乡建设主管部门对本行政区域内的在建房屋建筑和市政基础设施工程项目进行全面排查，聚焦整治工作重点任务，严厉打击治理行业乱象，维护建筑市场秩序。畅通投诉举报渠道，完善处置机制，全面收集群众举报线索，加大线索核查力度。对发现的涉黑涉恶问题线索，及时移交有关部门处理。














   主办：湖北金桂建设工程监理有限责任公司
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公司组织2021年一级造价工程师职业资格报考工作








公司组织员工参加消防安全


知识培训




















                                     








                                          


                                       


 


                                             

















                                        


                                          


                                                            


                                                  


          


                                                                                    





                                           


                                            





        


                                                                                           


                                                    





  


                                                  


                                                           


                                                         


                                                    


                                                                                                                        











                                          




















                                                                                                                                   


                                                                                                        


     


                                        





                                           


         


                                                   











             











针对监理行业竞争激烈，公司转型升级缺乏人才、技术支持的现实状况，2021年8月，公司组织一级造价工程师职业资格报考工作，并对符合报名条件的11名员工采取集中报名的方式，统一组织报考，2021年一级造价工程师职业资格考试将于10月30日、31日举行。公司希望通过考试，培养专业人才队伍，增强公司竞争实力。








为提高公司员工对消防安全工作的认识，进一步掌握消防安全知识，切实杜绝安全隐患，10月28日，公司积极组织员工参加设计院开展的消防安全知识培训讲座。


专题讲座上，教官以新闻报道、事故分析、现场谈法的方式，让人身临其境地讲解了近几年发生的多起重大火灾事故和实例视频，并结合在工作和生活中用电、用气、用火的知识，详细介绍了发生火灾后的自防、自救等逃生技能，并着重为大家演示灭火器的使用方法。


消防培训会后，公司员工积极向教官询问消防知识，杜绝安全隐患，加强安全意识，从自我做起!








   





 





























 











                     





                 





                     


















































公司编印2021年《项目监理机构标准化管理手册》、《市政工程管理标准》等内部培训教材
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　  10月份，为全面提高员工的监理水平能力及业务素质，营造良好的学习氛围，公司编印了《项目监理机构标准化管理手册》、《市政工程管理标准》等内部培训教材。下一步，公司将采取在微信平台上进行学习的措施和办法，引导现场员工加强学习。








公司进一步严格请销假制度
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10月份，为进一步加强和改进员工工作作风，提高工作效率和工作质量，确保各项工作的正常运行，公司反复强调工作纪律和请销假制度的重要性，进一步严格请销假制度，并要求全体员工要严格执行上下班纪律，规范请假销假制度，要提高认识，严肃工作纪律，转变工作作风，营造风清气正、积极向上、秩序优良的工作氛围。








公司学习培训
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表  扬 榜























    


   


                                                      











   























◆公司成为湖北省招标投标协会会员。


◆公司监理的洁丽雅龙栖碟谷三期 A 段二标和咸宁高新区棚户区（孙祠片区）项目列入咸宁市建筑工地文明施工现场管理红榜。


◆公司6名员工通过高级职称水平能力测试。




















   





公司完善一体化平台人员信息上传工作














业 绩 展 示




















                     





























   


       

















 




















    











       





10月份，为进一步规范建筑市场秩序，推进全市建筑市场信用体系建设，公司完善了建筑市场监管与诚信信息一体化平台人员信息新增及变更工作，为公司实现信息化管理的工作目标打下坚实的基础。
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公司学习培训
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公司学习培训
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公司电话：0715-8267290 


公司传真：0715-8268990


公司网址：http://www.hbjgjl.cn


公司地址：咸宁市淦河大道39号


          勘察设计大厦5楼


投稿邮箱：1129163711@qq.com


                            











  








◆10月份，公司共组织4次微信平台交流学习。


◆10月份，公司共组织14次注册监理工程师学习培训。


◆10月份，公司组织8名员工参加高级职称水平能力测试。


◆10月份，公司组织11名员工参加一级造价工程师职业资格考试。








公司中标湖北健康职业学院聘请基建监理公司项目


等项目工程监理




















               



























































   





























表扬榜





10月份，公司成功中标湖北健康职业学院聘请基建监理公司项目等工程监理项目，后续工作正按程序进行。
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公司学习培训




















    











  





    











 























               











    


最佳团队奖：后勤部


  优秀团队奖：经营四部


   最佳辩手：祝泽南


 优秀辩手：王巍、李鹏程
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               公司经营宗旨：        追求行业领先         值得业主信赖           实现共同价值





    公司使命：           打造建筑精品              传承建筑文明



































    





    
































    





图为立邦涂料厂房项目工程（市场发展部供图）
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十七、房建，市政道路、桥梁、铁路、排水管渠等专业技术部分？


什么叫低电压？什么叫高电压？什么叫安全电压？各为多少压？


答：低压电这个概念是相对而言的，低压电和高压电之间没有绝对的界限，根据实际情况划分。


 由国家电力公司下发在电力系统中执行的《电业安全工作规程》中规定：对地电压在1KV以下时称为“低压”，对地电压在1KV及以上时称为“高压”。


对电厂发电和供电来讲，以6000V~7000V左右为界，以上的为高压电，以下的为低压电。


安全电压是指加在人体上在一定时间内不致造成伤害的电压。一般环境条件下允许持续接触的“安全特低电压”是24V。�    国家标准《安全电压》（GB3805—83）规定我国安全电压额定值的等级为42V、36V、24V、12V和6V，应根据作业场所、操作员条件、使用方式、供电方式、线路状况等因素选用。
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1建设单位、 施工单位和工程监理单位分别介绍各自驻现场的组织机构、 人员及其分工；


2建设单位介绍工程开工准备情况；


3施工单位介绍施工准备情况；


4建设单位代表和总监理工程师对施工准备情况提出意见和要求；


5总监理工程师介绍监理规划的主要内容；


6研究确定各方在施工过程中参加监理例会的主要人员，召开监理例会的周期、地点及主要议题；


7其他有关事项。


十六、项目监理机构在实施监理过程中，发现工程存在安全事故隐患的处理程序？


应签发监理通知，要求施工单位整改；情况严重的，应签发工程暂停令，并及时报告建设单位。


施工单位拒不整改或者不停止施工的，项目监理机构应及时向有关主管部门报送监理报告。紧急情况下，项目监理机构通过电话、传真或者电子邮件向有关主管部门报告的，事后应形成监理报告。




















十四、监理月报主要内容？


1本月工程实施情况；


2本月监理工作情况；


3本月施工中存在的问题及处理情况；


4下月监理工作重点。


十五、第一次工地会议主要内容？








3施工现场管理人员、特别是施工质量管理人员是否到位；


4特种作业人员是否持证上岗。


十一、施工进度计划审查的基本内容？


1施工进度计划应符合施工合同中工期的约定；


2施工进度计划中主要工程项目无遗漏，应满足分批动用或配套动用的需要，阶段性施工进度计划应满足总进度控制目标的要求；


3施工顺序的安排应符合施工工艺要求；


4施工人员、 工程材料、 施工机械等资源供应计划应满足施工进度计划的需要； 


5施工进度计划应满足建设单位提供的施工条件 （资金、 施工图纸、 施工场地、物资等）。


十二、项目监理机构处理施工单位费用索赔程序？


1受理施工单位在施工合同约定的期限内提交的费用索赔意向通知书；


2收集与索赔有关的资料；


3 受理施工单位在施工合同约定的期限内提交的费用索赔报审表； 


4审查费用索赔报审表。需要施工单位进一步提交详细资料的，应在施工合同约定的期限内发出通知； 


5与建设单位和施工单位协商一致后，在施工合同约定的期限内签发费用索赔报审表，并报建设单位。


十三、监理日志主要内容？


1天气和施工环境情况；


2施工进展情况；


3监理工作情况（包括旁站、巡视、见证取样、平行检验等情况） ；


4存在的问题及协调解决情况；


5其他有关事项。
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一、施工组织设计和专项施工方案审查的基本内容？


（一）施工组织设计：


1编审程序应符合相关规定；


2施工进度、施工方案及工程质量保证措施应符合施工合同要求；


3资源（资金、劳动力、材料、设备）供应计划应满足工程施工需要；


4安全技术措施应符合工程建设强制性标准；


5施工总平面布置应科学合理。


6审查施工组织设计中的生产安全事故应急预案，重点审查应急组织体系、相关人员职责、预警预防制度、应急救援措施。


（二）专项施工方案：


1 编审程序应符合相关规定；


2安全技术措施应符合工程建设强制性标准。


二、项目监理机构在安全方面应重点检查施工单位哪些内容？


1.施工单位现场安全生产规章制度的建立和落实情况；


2.施工单位安全生产许可证及施工单位项目经理资格证、专职安全生产管理人员上岗证和特种作业人员操作证；


3.施工机械和设施的安全许可验收手续；


4审查施工单位报审的专项方案；


5.定期巡视检查危险性较大的分部分项工程施工作业情况。


三、工程开工应同时具备哪些条件？


1设计交底和图纸会审已完成；


2施工组织设计已由总监理工程师签认；


3施工单位现场质量、安全生产管理体系已建立，管理及施工人员已到位，施工机械具备使用条件，主要工程材料已落实；


4 进场道路及水、电、通信等已满足开工要求。


四、监理规划主要内容


1工程概况；


2监理工作的范围、内容、目标；


3监理工作依据；


4监理组织形式、人员配备及进退场计划、监理人员岗位职责；


5工程质量控制；


6工程造价控制；


7工程进度控制；


8合同与信息管理；


9 组织协调；














10安全生产管理职责；


11监理工作制度；


12监理工作设施。


五、哪些分部分项工程要编制监理实施细则？编制依据及主要内容是什么？


采用新材料、新工艺、新技术、新设备的工程，以及专业性较强、危险性较大的分部分项工程，应编制监理实施细则。


（一）监理实施细则编制依据：


1 监理规划；


2 相关标准、工程设计文件；


3 施工组织设计、专项施工方案。


（二）监理实施细则主要内容：


1 专业工程特点；


2 监理工作流程；


3 监理工作要点；


4 监理工作方法及措施。


六、分包单位资格审核的基本内容？


1营业执照、企业资质等级证书；


2安全生产许可文件；


3类似工程业绩；


4专职管理人员和特种作业人员的资格证书。


七、对施工单位报送的施工控制测量成果及保护措施应检查、复核哪些内容？


1检查施工单位测量人员的资格证书及测量设备检定证书；


2检查施工平面控制网、高程控制网和临时水准点的测量成果及控制桩的保护措施。


3复核施工单位报送的施工测量放线成果。


八、施工单位的试验室检查的内容


1试验室的资质等级及试验范围；


2法定计量部门对试验设备出具的计量检定证明；


3试验室管理制度；


4试验人员资格证书。


九、专业监理工程师发现哪些情形之一的，应及时通知总监理工程师签发工程暂停令？


1施工单位未经批准擅自施工的；


2施工单位未按审查通过的工程设计文件施工的；


3施工单位未按批准的施工组织设计施工或违反工程建设强制性标准的；


4施工存在重大质量事故隐患或发生质量事故的。


十、监理人员对施工质量巡视的主要内容有哪些？


1施工单位是否按工程设计文件、工程建设标准和批准的施工组织设计、专项施工方案施工；


2使用的工程材料、构配件和设备是否合格；
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